Lélekkel az Egészségért Alapitvdny

2020-ban végzett tevékenységeink

Az alapitvany Missziojanak 5 pontja szerint az alabbi tevékenységeket végeztiik 2020-ban:

1. A kiégés folyamatdval kapcsolatos, a kiégés megel6zését tamogatd ismeretek
konnyed és jatékos atadasa érdekében kilonb6z6 pszicho-edukaciot célzd, lélekneveld,
figyelemfelkelt6 tevékenységet végziink.
e Sajtdé és médiamegjelenések: 2020-ban tobb internetes hirportdlon
(pszichoforyou.hu, Divany.hu, Napi Doktor, Happy Family stb.), radiomdsorokban (pl.
Kossuth radié, Karc FM, Manna Fm), és tévés magazinm(sorban (Duna TV, RTL Klub, Hir
TV) is szerepeltiink a lelki egészség témakkal.
e Online egészségfejleszt6 workshopok: tobb cégnél tartottunk online el6adasokat a
munkavallalék szdmaéra, 6sszesen kb. 300 munkavallalét értiink el ezzel.
e Munkank elismeréseként 2020-ban bekeriltiink a Civil Dij legnagyobb hatasu projekt
kategdria dontdsei kozé.

2. Annak érdekében, hogy elérheté legyen minden iskoldban, munkahelyen
egészségfejleszt6 / komplex stresszkezel6 és kiégés megel6z6 programunk, tobb fontos [épést
is tettlink 2020-ban.
. Sulinyugi komplex programunkat az 5 budapesti altalanos iskolaban tovabbra
is folytattuk a 2019/20-as tanévben, mérve a programunk hatékonysagat is,
hosszmetszeti kérdGives vizsgalattal.
. Az 5 iskolan kiviil Budapesten és vidéken is egyre tdbb iskolaba tudtunk eljutni
gyerekeknek és tanaroknak szo6lo tréningekkel, igy az altalunk elért iskolak szama 100-
ra emelkedett.
. Palyazati forrasok és adomanygylijtés segitségével tudtunk megszervezni és
megtartani tobb Sulinyugi foglalkozast, és a 2020. 6szi Sulinyugi gyerektréner képzést
is (palyazati tdmogatdink: E.ON Hungaria Zrt., MagNet Bank Zrt., Tesco Global Zrt.,
UNIQA Biztosité Zrt., nagyobb adomanygydijté kampanyaink: Uj Nap Uj Remények
adomanygy(jtd séta, SZJA 1% kampany)
. Pdlyazati forrds tdmogatta (NEA normativ palyazat) mikodési koltséglink egy
részét is.
. 2020-ban egyre tdbb iskolahoz jutottunk el Sulinyugi programunkkal
o a kiképzett Onkénteseinkkel egylitt 78 osztalyfoglalkozassal, 1862
gyerekhez vittiik el a foglalkozasokat
o 14 tanari csoporton Osszesen 270 tanart értink el pszichoedukativ
foglalkozasokkal
o mindezaltal 6sszesen az eddigi munkak sordn 12 661 gyereket és 2 680
pedagdgust értiink el.

. Munkahelyi egészségfejleszté programjaink soran kiemelt hangsulyt
helyeztiink a stresszkezelési technikak elsajatitasara, valamint a hétkdznapi életben és
a munkahelyi egytuttmdikodésben is fontos témak pszichoedukalasara.



. Munkahelyi kiégés megel6zése komplex mddszerrel: 2020-ban 7 cégnél tébb mint
500 érat toltottink egyéni konzultacioval, ezen felll 23 csoportos programot is tartottunk a
kiégés megel&zés érdekében. Programunk tobb mint 3000 f§ szamara elérhetd.

3. Fontos szamunkra az egészségfejleszté szakpszicholégia magyarorszagi képviselése,
gondozasa, ezért folyamatosan részt veszlink a szakemberképzésekben.
o egészségpszichologia terepgyakorlati helyet biztositottunk 32 végzés pszichologus
hallgatonak
o Sulinyugi képzésben tovabbi 20 pszicholégusnak, végz8s pszicholdgus hallgaténak,
illetve segitonek adtuk at a gyerekeknek szant Sulinyugi 6ra tréneri elemeit 6nkéntes
képzésiink keretében. igy mar dsszesen 120-ra béviilt a Sulinyugi gyerektréner képzésen
részt vevék szama.
e ASulinyugi képzés hatasara a szerz6dott 6nkénteseink szama is béviilt, 42 fére.

4, Annak érdekében, hogy egyéni érdekl6doknek, megkereséseknek is eleget tegyiink,
egészségfejleszt6 konzultaciokat és szupervizidkat tartunk magdn megkereséseknek is.
Bevezettik a Skype-os konzultaciokat is, a Kék Vonalnak is tart egyik 6nkéntesiink szuperviziot.
Felkérést kaptunk a Kisalfoldi S.0.S. Telefonos Lelki ElsGsegély Szolgalat szupervizids
tdmogatasara. Tamogatjuk, hogy a kiemelten veszélyeztetett csoport kedvezményes aron
jusson hozza ezekhez.

5. A kiégés megel6zésért szamtalan fontos szakmai hattérmunkat végziink, melybdl a
legfontosabb a kiégés kutatasa, és a programjaink minGségbiztositasa céljabdl folyamatos
képzéseken vald részvétel.
o Belsé képzések: Rendszeres szakmai integralo napot tartottunk szakembereinknek,
melyen kiilonb6z6 szakterileteken dolgozd munkatarsaink tapasztalatait otvoztik. Havi
szintli szupervizios egyiittlétiinkén sajat lelki egészséglink és szakmai képzésiink a téma.
o Kutatas: Kutatassal egybekotott Sulinyugi komplex programunkat 5 budapesti
altaldnos iskolaban folytattuk a 2019/20-as tanévben. A kutatasba korilbelil 200
pedagodgust és 422 felsGs diakot vontunk be, azzal a céllal, hogy mérjik a programunk
hatékonysagat hosszmetszeti kérd8ives vizsgalattal.
o Kiils6 képzések: Részt vettiink az Edison platform 100-as listajara kerilve az altaluk
szervezett Survival negotiation képzésen, a Szazadvég altal szervezett Projekt tervezés,
adomanyozas cim( képzésen, a MagNet Bank KAP programjan keresztil a Digitalis
marketing képzésen, és az Onkéntes Kézpont Alapitvany K6zdsségépités és kapcsolattartas
az online térben cim( képzésén.



